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Se realizaron dos visitas a las instalaciones del CENTRO _ e
TECNOLOGICO CARTIF en el PARQUE TECNOLOGICO DE "

BOECILLO. Durante nuestras visitas se pudieron conocer sus | R =

instalaciones y laboratorios, asi cdmo se lleva a cabo los procesos

=3

de investigacion y analisis dentro de la empresa.

En dicho centro también pudimos asistir a unas conferencias e | _.
sobre  INFORMACION SOBRE EL TRABAJO EN &= | B e 1 —
PROYECTOS I+D y normas integradas de Calidad, = ' : '

Medioambiente y Seguridad y su materializacion en laempresa. |~ - "=

CARTIF es un centro tecnolégico horizontal, privado y
* sin animo de lucro. Su mision es ofrecer soluciones
innovadoras a las empresas para mejorar sus procesos,
sistemas y productos, mejorando su competitividad y

creando nuevas oportunidades de negocio.

El Centro mantiene los mismos valores y objetivos con
los que nacio en 1994, siendo el principal el de
contribuir al desarrollo de su entorno economico y
social a través del uso y fomento de la innovacion
tecnologica, mediante el desarrollo y la difusion de la

investigacion.

Sus equipos interdisciplinares trabajan en cinco areas de conocimiento que se
corresponden con diferentes sectores econdmicos y tecnoldgicos: industria, |
energia 'y medio ambiente, construccibn e infraestructuras,

agroalimentacion y salud y calidad de vida.

Como apoyo a esta estructura, estan los laboratorios que han ido surgiendo §
de las diferentes lineas de investigacion: Analisis y Ensayos, Digitalizacion
3D, Caracterizacion de Biomasa, Biotecnologia Agroalimentaria y

Nanotecnologia de los materiales.

Completan estos servicios tecnoldgicos otros como la gestion de la

innovacién y la transferencia de tecnologia pensados para incrementar el nivel

de innovacion de las empresas, organizar mejor sus actividades de 1+D+i y

obtener mayores beneficios de las ideas que generen.




